VASTUULLISUUSRAPORTTI 2022

ARVOSANA
SAI.-.IERILLE
TYONANTAJANA
/10
TYOSUHTEET
o0 '
KNl
vakituisia maaraaikaisia

95% 5%

KESKIMAARAINEN
TYOSUHTEEN
KESTO VUOSINA

10,7v

Henkilostén
tyétyytyvaisyydesta
huolehtiminen

Pitkat tyourat ja
paljon vakituisia
tyontekijoita

TYOTAPATURMAT
b % vahinko vahinkoa
2021 2022
Tapaturmaton
tyéyhteiso

RALA-patevyys

CE-merkityt tuotteet

TOIMENPITEET 2022-2023
KOHTI HIILINEUTRAALIA
KIERTOTALOUTTA

¥

Hiilijalanjaljen laskeminen

Hiilijalanjéljen pienentaminen
kayttamadlla kierratysraaka-
aineita tuotteiden valmistuksessa

n

Uusiuvtuvan energian
100 % kdytto tehtaalla

M=
M=

Kiertotalouskriteerien
huomioiminen hankinnoissa

HYVINVOIVA
HENKILOSTO JA
YHTEISO

TURVALLINEN
TYOYMPARISTO
JA LAADUKKAAT

TUOTTEET

HIILINEUTRAALIN
KIERTOTALOUDEN
EDISTAMINEN

LIIKEVAIHTO 4 9 M €
?

IKAJAKAUMA

alle 30 v. 30-50 v. yli 50 v.

33% 50% 17%

SUKUPUOLIJAKAUMA

koko yritys

l ]
miehia naisia
718% 22%
Johtoryhmadéssa

Tasa-arvoinen
tyoyhteisé

Ympdroivasta
yhteisosta
huolehtiminen

Hiilijalanjdljen
laskeminen ja
pienentdminen

Tuotteet pitkdikaisia
ja korjattavia

Kierratysraaka-
aineiden kayto

SAHER-AIDAT’



